PREFEITURA MUNICIPAL DE BERILO/MG
Administracao 2021-2024

A Comissao do Processo Seletivo Simplificado n° 03/2023 do Municipio de Berilo, no
uso de suas atribuigdes legais, torna publico, o julgamento dos recursos referente
a0 RESULTADO PRELIMINAR:

Recorrente: ADRIANA GONCALVES TEIXEIRA

SituagcGo: DEFERIDO

O recurso foi interposto no prazo previsto no edital.

A recorrente requereu a reavaliacdo do seu tempo de servico, que foi
contabilizadd de forma errénea, posto possuir mais de 5 (cinco) anos de
frabalho na drea de atuacdo pretendida.

Na andlise do mérito, verificou que assiste razdo & recorrente, motivo pelo qual,
defere-se o recurso interposto, alterando sua nota no quesito tempo de servico

prestado na drea de atuacdo, junto d rede publica.

Recorrente: ILANA PINHEIRO SIQUEIRA

Situacao: DEFERIDO

O recurso foi interposto no prazo previsto no edital.

Como se nota do recurso apresentado, a Recorrente questiona a pontuacdo
conferida & mesma, esclarecendo que ndo foi considerado no resultado um dos

certificados apresentados pela Recorrente.

Na andlise do mérito, verificou que assiste razdo & recorrente, que deixou de
ter um dos certificados entregues contabilizados.

Isto posto, defere-se o recurso Interposto, alterando sua nota no quesito cursos,
arfigos publicados e titulos na drea de atuacgdo, junto & rede publica, com o

acrescimo de 1 ponto.

Recorrente: LAIANE OLIVEIRA DOS SANTOS

SituagGo: DEFERIDO PARCIALMENTE

O recurso foi interposto no prazo previsto no edital.

Como se nota do recurso apresentado, a Recorrente questiona a pontuacdo
conferida & mesma, esclarecendo gue nao foi considerado no resultado um dos

certificados apresentados pela Recorrente, bem como, questionou a avaliacdo

psicolégica.
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Na andlise do mérito, verificou que assiste raz&o & recorrente, qguanto a andlise
de um dos certificados por ela apresentados, que deixou de ser contabilizado.

Quanto & colocagdo da recorrente, que segundo consta no recurso interposto,
ficou prejudicada devido & avaliacdo psicologica, ndo hd critérios para
embasar qualquer reconsideracdo do resultado, uma vez naver previsdo
editalicia da avaliagdo psicolégica, que foi conduzida com base em criterios
expressamente delimitados no anexo V, do edital.

De mais a mais, a Avaliagcdo Psicolégica para concursos Publicos e/ou
processos seletivos de natureza publica e privada é regulamentada pelo
Conselho Federal de Psicologia através da Resolucdo CPF n° 002/2016,
havendo sido realizada por profissional gabaritado para tal funcao.

sto posto, defere-se parcialmente o recurso interposto, com o acréscimo de |

ponto no resultado da recorrente, no quesito cursos, artigos publicados e titulos
na area de atuag¢do, junto & rede publica: e mantem-se sua nota no que
refere-se & avaliacdo psicolégica, uma vez que devidamente observados os
critérios estabelecidos no anexo V, ndo se faz possivel o acatamento do

apresentado pela Recorrente.

Recorrente: STERPHANY CRISTINA PORTO COELHO

SituagGo: DEFERIDO

O recurso foi interposto no prazo previsto no edital.

Como se nota do recurso apresentado, a Recorrente questiona a inobservancia

da clausula 3.2.1 do edital, posto a consideracdo de tempo trabalhado na rede

privada de outros concorrentes.
Na andlise do mérito, verificou que assiste razd&o & recorrente, uma vez que
houve falhas na andlise documental de alguns candidatos, indo na
conframao do dispositivo editalicio 3.2.1, contabilizando tempo de servico na
rede privada de alguns participantes do Processo Seletivo.
Isto posto, defere-se o recurso interposto, alterando a nota de candidatos que

foram beneficiados com a contagem, errdneq, de tempo de SEervigos na rede
privada.
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Recorrente: ADRIANA RAMOS ALVES FERREIRA
Situagdo: DEFERIDO

O recurso foi interposto no prazo previsto no edital.

Como se nota do recurso apresenfado, a Recorrente questiona a pontuacao
conferida @ mesma, esclarecendo que nao foi contabilizado um dos certificados
apresentados pela Recorrente.

Na andlise do mérito, verificou que assiste razdo & recorrente, que deixou de
ter um dos certificados eniregues contabilizados.

Isto posto, defere-se o recurso interposto, acrescendo 1 ponto a sua nota, no
quesito cursos, artigos publicados e titulos na darea de atuacdo, junto & rede

publica.

Recorrente: SUELANE BALDAIA CARDOSO

SituagGo: INDEFERIDO

O recurso foi interposto no prazo previsto no edital.

Como se nota do recurso apresentado, a Recorrente questiona que a primeira
colocado para o cargo de Agente Comunitério de SaUde— ESF Centro Micro- drea
2, NGO reside na micro- drea em questao, apenas dormindo no periodo de visitas,
bem como, requereu a recontagem da pontuacdo, posto o tempo de servico e
titulos, por ela apresentados.

No focante & suposta auséncia de residéncia na comunidade, temos que a
Recorrente se limitou o apresentar tal alegacdo, nao juntando qualquer
comprovacdo.

Esclarece-se, ainda, queé no afo da inscricdo a entdo primeira colocado
apresentou a documentacao exigida pelo edital de processo seletivo,
comprovando a residéncia na localidade englobada pelo ESF Centro Micro- area
9.

Dessa forma, inexistindo comprovagao da falsidade de tql Informagdo, ndo se faz
possivel o deferimento do recurso.

No que toca a contagem dos pontos, posto o fempo de servico e titulos
apresentados, esta Comissdo nao vislumbrou a ocorréncia de erro na

contagem de pontuacao. sto Posto, indefere-se o recurso interposto.
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Recorrente: AMANDA FERNANDA SOUZA DOS SANTOS

Situagdo: INDEFERIDO

O recurso foi interposto no prazo previsto no edital. Na andlise do merito, verificou
que ndao assiste razGo & recorrente, motivo pelo qual indefere-se o recurso
interposto.

Como se nota do recurso apresentado, a Recorrente alega que foi levada a erro
No momento da inscricdo e no preenchimento do campo ESF Centro e drea 4,
bem como sustenta a existéncia de erro no anexo V do edital.

Isto posto, esclarece-se que os termos do edital e descricdo dos ESF's e Micro-
areas estavam bem detalhados no instrumento convocatorio, em seu anexo |, de
forma que caberia & candidata ler atentamente as normas do edital e preencher
de forma correta sua inscricdo.

Assim, a candidata é responsdvel pela veracidade das informacdes prestadas no
Requerimento de Inscricdo, arcando com as consequéncias de quaisquer
incorrecoes.

Dessa forma, ndo existem fundamentos para acatar o alegado pela Recorrente.
No mesmo sentido estd a alegacdo de erro no anexo V do edital.

Temos que o referido erro no anexo V foi objeto de errata divulgada no dia 10 de
agosto de 2023, adequando-se a suposta desconformidade do edital. Tal
retificacao foi devidamente publicada ainda durante o prazo das Inscricoes, que
€ encerrou apenas no dia 11 de agosto.

Logo, ndo houve qualquer prejuizo no ero constante no anexo V do edital
originalmente publicado e, de toda a sorte, houve a correcdo do mesmo em

fempo e modo adequado.

Recorrente: DEBORA REIS BARBOSA

SitvagGo: DEFERIDO PARCIALMENTE

O recurso foi interposto no Prazo previsto no edital. Na andlise do mérito, verificou
que assiste razdo a recorrente, motivo pelo qual, defere-se parcialmente o recurso
Interposto.

Como se nota do recurso apresentado, a Recorrente questiona a pontuacdo
conferida @ mesma, esclarecendo que ndo foi considerado no resultado um dos
certificados apresentados pela Recorrente. Alega, ainda, ser indevida sua

Classificagcdo em segundo lugar, devendo ser reconsiderada a nota conferida &
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primeira colocada, eis que a mesma foi embasada exclusivamente em avaliacdo
psicolégica por nGo possuir tempo de servicos ou titulos a serem pontuados.

Isto posto, em relacdo & auséncia de consideragdo de um dos certificados
apresentados pela Recorrente, de fato. ao proceder a nova andlise da
documentagdo foi possivel notar a nao pontuacdo de um dos documentos
anexados.

Assim, se faz necessdrio, pelo certificado apresentado, o acréscimo de 1 ponto no
resultado da Recorrente.

Ja quanto ao alegado em relagcdo a avaliagao psicoldgica, ndo se faz possivel a
acolhida do solicitado.

Nota-se que o edital do processo seletivo foi EXpresso ao prever as suas fases,
fixando ainda pontos para cada uma das etapas.

E de esclarecer que a avaliacao psicoldégica em questdo foi conduzida com base
em criterios expressamente delimitados no anexo V, do edital.

De mais a mais, a Avaliacdo Psicolégica para Concursos PUblicos e/ou pProcessos
seletivos de natureza publica e privada & regulamentada pelo Conselho Federal
de Psicologia através da Resolugdo CFP n° 002/201 6.

Assim, regular a aplicacdo de testes psicolégicos para fins de selecdo de
servidores publicos e, uma vez observados os critérios estabelecidos Nno anexo V,

nao se faz possivel o acatamento do apresentado pela Recorrente.

Recorrente: EDGAR DE SOUZA SANTOS

Situagao: DEFERIDO

O recurso foi interposto no Prazo previsto no edital. Na andlise do merito, verificou
que assiste razdo ao recorrente, motivo pelo qual, defere-se o recurso interposto,
alterando-se a classificacao final.

Como se nota do recurso apresentado, o Recorrente questiona que a primeira
colocada para o cargo de Educador Fisico - Berilo nd@o possul a formagado exigida
pelo edital do processo seletivo, ao passo que a mesma detém apenas o titulo de
licenciatura, quando é exigido o Bacharel em Educacdo Fisica.

Analisando as atividades previstas no edital de processo seletivo, & possivel notar
queé as mesmas nGo se relacionam ao ensino basico/ ensino, correspondendo em

si a efetiva pratica de atividades fisicas.

Digitalizado com Lamoscanner


https://v3.camscanner.com/user/download

1'

MUNICIPIO DE PREFEITURA MUNICIPAL DE BERILO/MG

. BERILO Administracao 2021-2024

Diante disso, a legislagdo que regulamenta tal profissdo traz expressa distingcdo
entre a licenciatura em educacdo fisica e o bacharelado em educagado fisica.

H& duas modalidades de cursos para os profissionais de educacdo fisica: o curso
de licenciatura de graduacdo plena, que se destina & formagcao pedagdégica do
professor para atuar em educacdo infantil, ensino fundamental e ensino medio,
conforme os artigos 61 e 62, e o curso de graduacao (bacharelado), que dd ao
profissional o direito de exercer todas as atividades da drea e é regulado pelos
artigos 44, Il, e 62 da Lei 9.394.

Dessa forma, considerando que as atividades a serem desenvolvidas pelo
Educador Fisico ndo se tratam de atuacd@o no ensino bdsico, correspondendo a
afividades vinculadas e privativas dos Bacharéis de Educacdo Fisica, apenas os
detentores de formagdo em Bacharelado em Educacdo Fisica detém a

habilitagdo para concorrer ao referido cargo publico.

Recorrente: LUCIANE GOMES CARDOSO

Situagcao: INDEFERIDO

O recurso foi interposto no prazo previsto no edital. Na andlise do mérito, verificou
que nao assiste razdo & recorrente, motivo pelo qual indefere-se o recurso
interposto.

Como se nota do recurso apresentado, a Recorrente questiona que o primeiro
colocado para o cargo de Agente Comunitdrio de Salde— ESF Centro Micro- drea
3 reside mais na cidade do que na micro- drea para a qual concorreu, bem como
que nao houve a consideracdo um dos certificados por ela apresentados para
fins de pontuacdo.

No tocante & suposta auséncia de residéncia na comunidade, temos que a
Recorrente se limitou a apresentar tal alegagdo, ndo juntando qualquer
comprovagao.

EsClarece-se, ainda, que no ato da Inscricdo o entdo primeiro colocado
apresentou a documentacdo exigida pelo edital de processo seletivo,
comprovando a residéncia na localidade englobada pelo ESF Centro Micro- area
.

Dessa forma, inexistindo comprovacao da falsidade de tal informacao, ndo se faz

possivel o deferimento do recurso.
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Igualmente ndo deve ser acolhida a alegacdo de que ndo foi considerado um
dos certificados apresentados pela Recorrente. O referido certificado refere-se ao
Programa Jovem Cidaddao.

Tal certificado nGo comprova tempo de servico prestado na drea de atuacdo,

junto & rede publica, nos termos do que é exigido pelo edital do processo seletivo.

Recorrente: MARCIA MARIA MARQUES NASCIMENTO

Situagao: DEFERIDO

O recurso foi interposto no prazo previsto no edital. Na andlise do mérito, verificou
que assiste razdo & recorrente, motivo pelo qual, defere-se o recurso interposto,
alterando-se a classificacdo final.

Como se nota do recurso apresentado, a Recorrente guestiona a pontuacao
conferida & primeira colocada para o cargo de Fisioterapeuta, eis que, ao se
consultar a data de admissdo da mesma pelo Portal da Transparéncia, mostra-se
incompativel o tempo de servico e a pontuag¢do conferida.

Isto posto, de fato constata-se a ocorréncia de erro Nno momento da pontuacao
do tempo de servico.

Por equivoco, esta Comissdo considerou o tempo de servico contado desde a
data da graduagdo/ diploma da candidata até entd@o primeira colocada.

Muito embora, em efetivo exercicio na dreq a qQual candidatou-se, havia
comprovacao de tempo de servico apenas a partir de janeiro/ 2022, como infere-
se das informagdes do Portal da Tra nsparéncia do Municipio de Berilo.

Logo, incorreu em erro na soma dos pontos conferidos, devendo ser retificada a

classificacdo e resultado final do cargo de Fisioterapeuta.

Recorrente: NIRIS GOMES DA SILVA

Situag¢ao: INDEFERIDO

O recurso foi interposto no prazo previsto no edital. Na andlise do mérito, verificou
que ndo assiste razdo & recorrente, motivo pelo qual indefere-se o recurso
iInterposto.

Como se nota do recurso apresentado, a Recorrente alega ser indevida sua
Classificagcdo em segundo lugar, devendo ser reconsiderada a nota conferida &
primeira colocada, eis que a mesma foi embasada exclusivamente em avaliacdo

psicolégica por nGo possuir fempo de servicos ou titulos a serem pontuados.

Digitalizado com Lamoscanner


https://v3.camscanner.com/user/download

MUNICEPIO D PREFEITURA MUNICIPAL DE BERILO/MG

l. BERILO Administracao 2021-2024

EEMBEDJPJEWMHW

ragan LU LA

Ocorre que ndo se faz possivel a acolhida do solicitado.

Nota-se que o edital do processo seletivo foi expresso ao prever as suas fases,
fixando ainda pontos para cada uma das etapas.

E de esclarecer que a avaliagao psicolégica em questdo foi conduzida com base
em critérios expressamente delimitados no anexo V, do edital.

De mais a mais, a Avaliagcdo Psicolégica para Concursos PUblicos e/ou processos
seletivos de natureza publica e privada € regulamentada pelo Conselho Federal
de Psicologia através da Resolucdo CFP n° 002/2016.

Assim, regular a aplicagdo de testes psicoldgicos para fins de selecdo de
servidores publicos e, uma vez observados os critérios estabelecidos no anexo V.

nao se faz possivel o acatamento do apresentado pela Recorrente.

Recorrente: TATIANE SANTOS DE OLIVEIRA

Situagao: DEFERIDO

O recurso foi interposto no prazo previsto no edital. Na andlise do mérito, verificou
que assiste razdo a recorrente, motivo pelo qual, defere-se o recurso interposto,
alterando-se a classificacao final.

Como se nota do recurso apresentado, a Recorrente questiona a pontuacdo
conferida & mesma, esclarecendo que os comprovantes de tempo de servico por
ela apresentados indicavam um total de 37 meses, o que, nos termos do edital,
corresponderia a 9 pontos, mas no resultado preliminar Ihe foi atribuido apenas 6,5
pontos.

Assiste razdo & Recorrente, considerando os documentos apresentados e um
tempo de servigo de 37 meses, o que equivale a 03 anos € 01 més, deveria ter sido
conferido ? pontos & candidata.

E tal informag¢do pode ser confimada em diligéncia por esta Comissdo, ao
acessar o Portal da Transparéncia do Municipio de Virgem da Lapa, bem como
frente a informacdes apresentadas no recurso.

Nos termos do edital, para cada ano de servigo seria concedido 03 pontos.

Logo, no total, a Recorrente auferiu 09 pontos € ndo 6,5 como pontuado

INnicialmente.

Berilo (MG), 25 de agosto de 2023.
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